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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2564

สวนที่ 1 : บทสรุปของผูบริหาร

         การดําเนินการจัดการศึกษาของโรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาป ไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพ ทั้งดานเด็ก ผูเรียน ครู และการบริหารจัดการ ตลอดปการศึกษาที่

ผานมา ซึ่งผลการประเมินอยูในระดับ ยอดเยี่ยมในทุกมาตรฐาน แสดงใหเห็นไดวา การจัดการศึกษาของโรงเรียนเปนไปตามเปาหมายที่วางไว การจัดการศึกษาในชวง

สถานการณการแพรระบาดของโรคติเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือ โควิด-19 ไดสงผลทําใหการจัดการศึกษาจะตองกิจกรรมการจัดการเรียนรูและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

ดําเนินงานไดอยางยากลําบาก จึงตองมีการปรับรูปแบบในการดําเนินงาน เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูอยางตอเน่ือง ทั้งน้ีเพื่อพัฒนาคุณภาพของเด็ก ผูเรียน ครู และระบบ

การบริหารจัดการใหเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนดไว

ตอนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน

โรงเรียน (School Name) : มหาไถศึกษากุมภวาป

ประเภทโรงเรียน (School Type) : ในระบบ (สามัญปกติ)

รหัสโรงเรียน : 1141100020

ที่อยู (Address) : 466 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : 10 ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : แชแล

ตําบล/แขวง (Sub-district) : กุมภวาป เขต/อําเภอ (District) : กุมภวาป

จังหวัด (Province) : อุดรธานี รหัสไปรษณีย (Post Code) : 41110

โทรศัพท (Tel.) : 086-4591923 โทรสาร (Fax.) : -

อีเมล (E-mail) : holy_kw@yahoo.com

เว็บไซต (Website) : http://www.mahatai.ac.th/

ไลน (Line) : 0864591923 เฟซบุก (Facebook) : โรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาป

ระดับท่ีเปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา
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ตอนท่ี 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

 1.  เอกสารหลัก อาทิ แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มาตรฐานโรงเรียน แผนปฏิบัติการ เปนตน

 2.  เอกสารสุรปผลการดําเนินโครงการ

 3.  เอกสารประกอบ อาทิ สรุปผลกิจกรรม รายงานตางๆ เปนตน

 4.  โลรางวัล และเกียรติบัตรผลงานดานตางๆ

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

  1.  แผนปฏิบัติงานท่ี 1 การนําผลสะทอนกลับ มาพัฒนาโครงการ/กิจกรรม ใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน

  2.  แผนปฏิบัติงานท่ี 2 การพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและศักยภาพสูงขึ้น
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4. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : ตลาดพอเพียง

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : พอแมชวยสอนลูก

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

6. โรงเรียนดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการ

ดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะ

การคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ท่ีใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ
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 1.  เอกสารหลัก อาทิ แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มาตรฐานโรงเรียน แผนปฏิบัติการ เปนตน

 2.  เอกสารสุรปผลการดําเนินโครงการ

 3.  เอกสารประกอบ อาทิ สรุปผลกิจกรรม รายงานตางๆ เปนตน

 4.  โลรางวัล และเกียรติบัตรผลงานดาน

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

  1.  แผนปฏิบัติงานท่ี 1 การนําผลสะทอนกลับ มาพัฒนาโครงการ/กิจกรรม ใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน

  2.  แผนปฏิบัติงานท่ี 2 การพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและศักยภาพสูงขึ้น

4. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : ตลาดพอเพียง

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

- นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี : เวทีคนเกง (Show me if you can)

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

6. โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการ

ดูแลสุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะ

การคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ท่ีใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู
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(........อารี โชคอรุณ........)

ตําแหนง ผูอํานวยการ

ลงชื่อ........................................
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สวนที่ 2 : ขอมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : มหาไถศึกษากุมภวาป (-)

รหัสโรงเรียน : 1141100020

ที่อยู (Address) : 466 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : 10 ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : แชแล

ตําบล/แขวง (Sub-district) : กุมภวาป เขต/อําเภอ (District) : กุมภวาป

จังหวัด (Province) : อุดรธานี รหัสไปรษณีย (Post Code) : 41110

โทรศัพท (Tel.) : 086-4591923 โทรสาร (Fax.) : -

อีเมล (E-mail) : holy_kw@yahoo.com

เว็บไซต (Website) : http://www.mahatai.ac.th/

ไลน (Line) : 0864591923 เฟซบุก (Facebook) : โรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาป

2. ระดับท่ีเปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา): : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา
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3. ขอมูลพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

        กาวหนาเสมอ ดวยความรู คูคุณธรรม

วิสัยทัศน

        ภายในป พ.ศ. 2564 โรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาป มุงพัฒนาการจัดการศึกษาใหมีความเปนเลิศ ผูเรียนคิดเปนทําเปน มีคุณธรรมและทักษะชีวิตที่ดี

พันธกิจ

ระดับปฐมวัย

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ

2. สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ดาน เต็มตามศักยภาพ

3. พัฒนาเด็กใหมีทักษะในการอานเขียน มีกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค

4. พัฒนาการเด็กใหมีทักษะพื้นฐานในการดําเนินชีวิตประจําวันอยางมีความสุข

5. สงเสริมใหเด็กไดพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษกับครูชาวตางชาติและภาษาจีน

6. พัฒนาเด็กใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษะอันพึงประสงค สามารถดํารงชีวิต เปนคนดีในสังคมไดอยางมีความสุข

7. พัฒนาระบบส่ือเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

8. สงเสริมใหครูไดรับการอบรม/สัมมนา เพื่อใหมีความรูความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ

9. สงเสริมครูใหมีการทําวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได

2. พัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะที่จําเปนตามหลักสูตรทั้ง 8 กลุมสาระ เนนทักษะ  ดานภาษาอังกฤษ

3. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการอาน เขียน มีกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค

4. สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษกับครูชาวตางชาติและภาษาจีน

5. พัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนรูของผูเรียนใหสูงขึ้น

6. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษะอันพึงประสงค สามารถดํารงชีวิต  เปนคนดีในสังคมไดอยางมีความสุข

7. พัฒนาระบบส่ือเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

8. สงเสริมใหครูไดรับการอบรม/สัมมนา เพื่อใหมีความรูความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ

9. สงเสริมครูใหมีการทําวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น

เปาหมาย

ระดับปฐมวัย

1. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ

2. เด็กมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ - จิตใจ สังคม และสติปญญา เหมาะสมกับวัย

3. เด็กมีทักษะการอานเขียน มีกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค

4. เด็กมีทักษะพื้นฐานในการดําเนินชีวิตประจําวันอยางมีความสุข

5. เด็กมีทักษะในการเรียนรูและสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาจีนได

6. เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษะอันพึงประสงค สามารถดํารงชีวิต เปนคนดีในสังคมไดอยางมีความสุข
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7. ครูนําส่ือเทคโนโลยีมาใชในการจัดกิจกรรมการจัดประสบการณการเรียนรู และเด็กมีทักษะในการใชสื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู

8. ครูไดรับการอบรม/สัมมนา เพ่ือใหมีความรูความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ

9. ครูนําขบวนการวิจัยมาพัฒนาการจัดประสบการณการเรียนรูจนทําใหเด็กมีทักษะการเรียนรูที่สูงขึ้น

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได

2. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น ท้ัง  8 กลุมสาระ โดยเฉพาะทักษะดานภาษาอังกฤษ ภาษาไทย  คณิตศาสตร  และวิทยาศาสตร

3. ผูเรียนมีทักษะการอาน เขียน มีกระบวนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค 

4. ผูเรียนมีทักษะในการเรียนรู และส่ือสารภาษาอังกฤษและภาษาจีนไดมากขึ้น

5. ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูสูงขึ้น

6. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษะอันพึงประสงค สามารถดํารงชีวิตเปนคนดีในสังคมไดอยางมีความสุข

7. ครูนําส่ือเทคโนโลยีมาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู และผูเรียนมีทักษะในการใชสื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู

8. ครูไดรับการอบรม/สัมมนา มีความรูความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ

9. ครูนําขบวนการวิจัยมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนจนทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน

ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ

1. พัฒนาคุณภาพเด็กและผูเรียน

2. พัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการ

3. พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาที่เนนเด็กและผูเรียนเปนสําคัญ

เอกลักษณ

ความรู  คูคุณธรรม

 

นิยามของเอกลักษณโรงเรียน

ความรู  หมายถึง  โรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาป มีการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผูเรียนมีความรู ความสามารถในการคิด อาน เขียน และการ

เสริมทักษะเพ่ิมเติมในวิชาภาษาตางประเทศและเทคโนโลยี สามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน

คุณธรรม  หมายถึง โรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาป เปนโรงเรียนคาทอลิก ในเครือสังฆมณฑลอุดรธานี  มีนโยบายดานการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมของผูเรียน

ควบคู ไปกับการจัดการศึกษา ดําเนินการพัฒนาและสงเสริมใหผูเรียนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม มีความซื่อสัตย ขยัน อดทน รูรัก สามัคคี มีวินัย รูจักรักษาสิ่ง

แวดลอม และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย ผูเรียนสามารถอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข

อัตลักษณ

คิด อาน เขียนคลอง  นํารองคุณธรรม

 

นิยามของอัตลักษณโรงเรียน

         การดําเนินงานของโรงเรียน มีนโยบายสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิด การอาน และการเขียน ฝกใหผูเรียนเปนใฝรู ใฝเรียน และมีสุนทรียภาพใน

ดานท่ีตนเองสนใจ ตลอดจนการจัดโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการคิด อาน เขียน  นอกจากนี้ โรงเรียนยังสงเสริมดานความเปนผูมีคุณธรรมและจริยธรรมที่ดี ดวย

การดําเนินกิจกรรม/โครงการ ใหผูเรียนมีความซื่อสัตย ขยัน อดทน รูรัก สามัคคี และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค รวมทั้งมีสุขภาพกายและจิตที่ดี
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4. จํานวนนักเรียน

ระดับที่เปดสอน
การจัดการเรียน

การสอน
จํานวนหองเรียน

จํานวนผูเรียนปกติ
จํานวนผูเรียนที่มีความ

ตองการพิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

ระดับกอนประถมการศึกษา

เตรียมอนุบาล หองเรียนปกติ 1 8 14 - - 22

อนุบาลปที่ 1
หองเรียนปกติ 3 51 69 - - 120

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 2
หองเรียนปกติ 5 92 108 - - 200

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 3
หองเรียนปกติ 5 103 89 - - 192

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 14 หองเรียน EP - 254 280 - - 534

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 5 126 117 - - 243

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 5 125 111 - - 236

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 5 117 112 - - 229

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 4
หองเรียนปกติ 5 120 120 - - 240

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 5
หองเรียนปกติ 5 108 128 - - 236

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 6
หองเรียนปกติ 5 119 97 - - 216

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 30 หองเรียน EP - 715 685 - - 1,400

รวมทั้งส้ิน หองเรียนปกติ 44 หองเรียน EP - 969 965 - - 1,934
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5. จํานวนผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.1 ผูบริหารสถานศึกษา

- นางสาว อารี โชคอรุณ

ตําแหนง : ผูอํานวยการโรงเรียน (Thai School Director)

ระดับการศึกษา : ปริญญาโท

5.2 จํานวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเทานั้น)

5.2.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง

ประเภท/ตําแหนง
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา

รวม
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก

ผูสอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย - 2 - - - 2

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย

1. ครูไทย - 13 - - - 13

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ระดับประถมศึกษา

1. ครูไทย - 37 - 1 - 38

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

รวม - 52 - 1 - 53

บุคลากรทางการศึกษา

- เจาหนาที่ 1 - 0 - - 1

บุคลากรอ่ืนๆ 46 4 - - - 50

รวม 47 4 0 - - 51

รวมทั้งส้ิน 47 56 0 1 - 104

สรุปอัตราสวน

สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง

ผูสอนเตรียมอนุบาล 1 22 2 11:1 22:1

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย 13 512 13 40:1 40:1

ผูสอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ระดับประถมศึกษา 30 1,400 38 37:1 47:1
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5.2.2 จํานวนครูจําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู

จํานวนครูผูสอน

รวมปฐมวัย ประถมศึกษา

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก

ปฐมวัย 13 1 - - 14

ภาษาไทย - - 5 2 7

คณิตศาสตร - - 4 2 6

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - 5 1 6

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - - 6 6

สุขศึกษาและพลศึกษา - - 2 1 3

ศิลปะ - - 2 1 3

การงานอาชีพ - - 2 2 4

ภาษาตางประเทศ - - 8 1 9

รวม 13 1 28 16 58

5.2.3 ตารางสรุปจํานวนครูท่ีสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
จํานวนครูผูสอน

รวม
ประถมศึกษา

กิจกรรมนักเรียน

- ลูกเสือ 42 42

- เนตรนารี - -

- ยุวกาชาด - -

- ผูบําเพ็ญประโยชน - -

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - -

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 42 42

กิจกรรมแนะแนว 42 42

กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน 42 42

รวม 168 168
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5.2.4 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน

ลูกเสือ/เนตรนารี /ยุวกาชาด/ผูบําเพ็ญประโยชน จํานวนผูบังคับบัญชา
จํานวนวุฒิทางลูกเสือ

สถานะการจัดตั้งกองลูกเสือ
มีวุฒิ ไมมีวุฒิ

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 29 29 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ 23 23 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ - - - -

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - -

ยุวกาชาด - - - -

ผูบําเพ็ญประโยชน - - - -

รวม 52 52 -

5.2.5 สรุปจํานวนครูท่ีทําหนาที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนรวม)

จํานวนครูที่ทําหนาที่คัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ

ครูที่ไดรับการขึ้นทะเบียน เปนผูคัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ ทั้งหมด ขึ้นทะเบียน ไมขึ้นทะเบียน

- - - - -

5.2.6 สรุปจํานวนครูท่ีเขารับการอบรมเกี่ยวกับโรงเรียนคุณธรรม

หนวยงานที่เขารับการอบรม จํานวนครูที่เขารับ การอบรม ปที่อบรม

3 3 2565
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สวนที่ 3 : ผลการดําเนินงาน

1. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา

1.1 ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตรท่ี 1

พัฒนาคุณภาพของเด็กและผูเรียน

โครงการ

1. โครงการสงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดานหนูนอยวัยใส

คาเปาหมาย

90.00 : เด็กมีนํ้าหนักสวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะการเคลื่อนไหว ชื่นชมศิลปะ ดรตรี ราเริงแจมใส มีความมั่นใจและกลา

แสดงออก มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน และหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตอโรค มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตางๆ ที่เกิดจาก

ประสบการณการเรียนรู มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย

ผลสําเร็จ

92.51 : เด็กมีนํ้าหนักสวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน มีทักษะการเคลื่อนไหว ชื่นชมศิลปะ ดรตรี ราเริงแจมใส มีความมั่นใจและกลา

แสดงออก มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน และหลีกเลี่ยงตอสภาวะที่เสี่ยงตอโรค มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตางๆ ที่เกิดจาก

ประสบการณการเรียนรู มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตรท่ี 2

พัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการ

โครงการ

1. โครงการสงเสริมสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรู

คาเปาหมาย

90.00 : ผูปกครอง ครู ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของ มีความสัมพันธที่ดี มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันและไดรับขาวสารเกี่ยวกับนโยบายการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับเด็กปฐมวัย ผูปกครอง ครอบครัว ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของ

มีความสัมพันธอันดี โรงเรียน ผูปกครอง ครู และเด็กไดมีสวนรวมในกิจกรรม ผูปกครองไดรับขาวสารจากทางโรงเรียนทุกเดือน และมีการแลก

เปล่ียนเรียนรูเกี่ยวกับพฤติกรรมและปญหาของเด็กเพื่อหาแนวทางแกไขและพัฒนาใหเด็กมีประสิทธิภาพ ครู ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของสราง

ความสัมพันธที่ดี มีการแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน มีการวางแผนเพื่อพัฒนาชุมชนใหนาอยูและสะอาด ครู ผูปกครองและเด็กไดมีสวนรวมใน

กิจกรรม ครูไดเห็นถึงสภาพการเปนอยูของเด็กเมื่ออยูที่บาน ผูปกครองไดทราบพฤติกรรมของลูกเมื่ออยูโรงเรียน เมื่อไดรับทราบถึงปญหาของ
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เด็ก ครูและผูปกครองชวยกันหาแนวทางแกไขพฤติกรรมของเด็กเปนรายบุคคล และนําขอเสนอแนะตางๆมาเสริมแรงและพัฒนาเด็กใหมี

ประสิทธิภาพ

ผลสําเร็จ

93.08 : ผูปกครอง ครู ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของ มีความสัมพันธที่ดี มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันและไดรับขาวสารเกี่ยวกับนโยบายการ

จัดการศึกษาของโรงเรียนนําไปสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับเด็กปฐมวัย ผูปกครอง ครอบครัว ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของ

มีความสัมพันธอันดี โรงเรียน ผูปกครอง ครู และเด็กไดมีสวนรวมในกิจกรรม ผูปกครองไดรับขาวสารจากทางโรงเรียนทุกเดือน และมีการแลก

เปล่ียนเรียนรูเกี่ยวกับพฤติกรรมและปญหาของเด็กเพื่อหาแนวทางแกไขและพัฒนาใหเด็กมีประสิทธิภาพ ครู ชุมชนและองคกรที่เกี่ยวของสราง

ความสัมพันธที่ดี มีการแลกเปล่ียนเรียนรูรวมกัน มีการวางแผนเพื่อพัฒนาชุมชนใหนาอยูและสะอาด ครู ผูปกครองและเด็กไดมีสวนรวมใน

กิจกรรม ครูไดเห็นถึงสภาพการเปนอยูของเด็กเมื่ออยูที่บาน ผูปกครองไดทราบพฤติกรรมของลูกเมื่ออยูโรงเรียน เมื่อไดรับทราบถึงปญหาของ

เด็ก ครูและผูปกครองชวยกันหาแนวทางแกไขพฤติกรรมของเด็กเปนรายบุคคล และนําขอเสนอแนะตางๆมาเสริมแรงและพัฒนาเด็กใหมี

ประสิทธิภาพ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 5 การสงเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือสรางสังคมแหงการเรียนรู

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผล

เพื่อพัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

ยุทธศาสตรท่ี 3

พัฒนาการจัดการศึกษาท่ีเนนเด็กและผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ

1. โครงการสงเสริมและพัฒนาบุคลากรสูความเปนครูมืออาชีพ

คาเปาหมาย

90.00 : ครูมีเทคนิคการจัดประสบการณการเรียนรูที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีความกระตือรือรนในการทํางานสูความเปนครูมือ

อาชีพ สามารถทําการวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการทั้ง 4 ดาน ไดแกดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา ดี

ขึ้นเหมาะสมกับวัย และสามารถผลิตส่ือและใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดประสบการณการเรียนรูของเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ

ผลสําเร็จ

95.28 : ครูมีเทคนิคการจัดประสบการณการเรียนรูที่สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีความกระตือรือรนในการทํางานสูความเปนครูมือ

อาชีพ มีการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการทั้ง 4 ดาน ไดแกดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ สังคม สติปญญา ดีขึ้นเหมาะ

สมกับวัย และผลิตส่ือและใชเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดประสบการณการเรียนรูของเด็กไดอยางมีประสิทธิภาพ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

1.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ยุทธศาสตรท่ี 1

พัฒนาคุณภาพเด็กและผูเรียน
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โครงการ

1. โครงการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

คาเปาหมาย

90.00 : ปลูกฝงใหผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายสมํ่าเสมอ วางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ สามารถทํางาน

รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข มุงมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในงานของตนเอง รับผิดชอบในการทํางานอยางเต็มศักยภาพของตน มีความรูสึกที่ดี

ตออาชีพสุจริตและหาความรูเก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ รวมถึงมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค มีสุขนิสัยในการดูแล

สุขภาพ และออกกําลังกายสมํ่าเสมอ มีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน รูจักปองกันตนเองจากสิ่งเสพติด เห็น

คุณคาของตนองมีมนุษยสัมพันธที่ดี และสรางผลงานจาการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะดนตรีนันทนาการ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค ตามปรัชญาและวิสัยทัศนของโรงเรียน สามารถนําความรูจากการเขารวมกิจกรรมไปใชในชีวิตประจําวันและมีขวัญและ

กําลังใจในการทําความดีและเปนพลเมืองดีของสังคม ผูเรียนวางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ ทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข

มุงม่ันพัฒนางาน และภูมิใจในงานของตนเอง รับผิดชอบในการทํางานอยางเต็มศักยภาพของตน มีความรูสึกที่ดีตออาชีพสุจริตและหาความรู

เก่ียวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ

ผลสําเร็จ

94.70 : ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายสมํ่าเสมอ วางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ สามารถทํางานรวมกับผูอื่น

ไดอยางมีความสุข มุงมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในงานของตนเอง รับผิดชอบในการทํางานอยางเต็มศักยภาพของตน มีความรูสึกที่ดีตออาชีพ

สุจริตและหาความรูเกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ รวมถึงมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และ

ออกกําลังกายสมํ่าเสมอ มีน้ําหนัก สวนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน รูจักปองกันตนเองจากสิ่งเสพติด เห็นคุณคาของตนอง

มีมนุษยสัมพันธที่ดี และสรางผลงานจาการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะดนตรีนันทนาการ ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง

ประสงค ตามปรัชญาและวิสัยทัศนของโรงเรียน สามารถนําความรูจากการเขารวมกิจกรรมไปใชในชีวิตประจําวันและมีขวัญและกําลังใจในการ

ทําความดีและเปนพลเมืองดีของสังคม ผูเรียนวางแผนการทํางานและดําเนินการจนสําเร็จ ทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข มุงมั่นพัฒนา

งาน และภูมิใจในงานของตนเอง รับผิดชอบในการทํางานอยางเต็มศักยภาพของตน มีความรูสึกที่ดีตออาชีพสุจริตและหาความรูเกี่ยวกับอาชีพที่

ตนเองสนใจ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลาก

หลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะ

และทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และ

ยุวกาชาด

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

2. โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน

คาเปาหมาย

90.00 : พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการอาน เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ มีความสามารถในการอาน เขียน การสื่อสาร และการ

คิดคํานวณ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็น มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรตาม
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หลักสูตรสถานศึกษา สามารถสรางนวัตกรรมมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และมีความรู ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่

ดีตองานอาชีพ

ผลสําเร็จ

90.16 : ผูเรียนสามารถในการอาน เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ มีความสามารถในการอาน เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ คิด

วิเคราะห คิดวิจารณญาณ อภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานตามหลักสูตรตามหลักสูตรสถานศึกษา สรางนวัตกรรม

มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และมีความรู ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีตองานอาชีพ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผู

เรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลาย

ตามบริบทของพื้นท่ี

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อ

เปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและ

ทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถ่ินรวมกับภาษาไทยเปนสื่อจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

ยุทธศาสตรท่ี 2

พัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการ

โครงการ

1. โครงการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา

คาเปาหมาย

90.00 : สงเสริมใหสถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจที่ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ และสามารถตรวจสอบได สนับสนุนการจัดการศึกษาดานวิชาการใหมีคุณภาพรอบดาน ครูและบุคลากรใหมี

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพและมีขวัญกําลังใจในการทํางาน จัดสภาพแวดลอมที่ปลอดภัยและเอื้อตอการเรียนรู สนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู และมีการกํากับติดตาม ประเมินผลการจัดการบริหารและการจัดการศึกษา โดยใหนักเรียน ผู

ปกครอง ชุมชน มีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษา

ผลสําเร็จ

93.90 : สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจที่ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่เปน

ระบบชัดเจนมีประสิทธิภาพ สามารถตรวจสอบได ไดสนับสนุนการจัดการศึกษาดานวิชาการใหมีคุณภาพรอบดาน ครูและบุคลากรมีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพและมีขวัญกําลังใจในการทํางาน มีสภาพแวดลอมที่ปลอดภัยและเอื้อตอการเรียนรู มีเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู และมีการกํากับติดตาม ประเมินผลการจัดการบริหารและการจัดการศึกษา โดยนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน มีสวน

รวมในการบริหารจัดการศึกษา
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.

- ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

- ยุทธศาสตรท่ี 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการ

สอนเพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

ยุทธศาสตรท่ี 3

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีเนนเด็กและผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ

1. สงเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ียึดโยงบริบท ของชุมชนและท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

คาเปาหมาย

90.00 : สงเสริมใหครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตในชีวิตได ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน สงเสริมใหมีการบริหารจัดการชั้น

เรียนเชิงบวก

ผลสําเร็จ

93.27 : ครูจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตในชีวิตได ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่

เอ้ือตอการเรียนรู มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน สงเสริมใหมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.

- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

- ยุทธศาสตรที่ 4 การสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดและสนับสนุนการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวชี้วัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตาง

หลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน

2.1 ระดับปฐมวัย

ผลการพัฒนาเด็ก

ผลพัฒนาการดาน จํานวนเด็กทั้งหมด

รอยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช ปรับปรุง

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

1. ดานรางกาย 512 428 83.59 84 16.41 - -

2. ดานอารมณ-จิตใจ 512 509 99.41 2 0.39 - -

3. ดานสังคม 512 512 100.00 - - - -

4. ดานสติปญญา 512 509 99.41 2 0.39 - -

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 216

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป

63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

คณิตศาสตร 216 36.83 37.43 32.28 42.47 +10.19 31.57 มีพัฒนาการ

วิทยาศาสตร 216 34.31 41.79 44.30 39.00 -5.30 -11.96 ไมมีพัฒนาการ

ภาษาไทย 216 50.38 56.63 56.63 56.98 +0.35 0.62
มีพัฒนาการแตไม

ถึงรอยละ 3

ภาษา

อังกฤษ
216 39.22 53.35 66.44 59.70 -6.74 -10.14 ไมมีพัฒนาการ

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.2 จํานวนและรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

กลุมสาระการ

เรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอย

ละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ

ภาษาไทย 243 241 99.18 236 231 97.88 229 234 102.18 240 239 99.58 236 170 72.03 216 148 68.52

คณิตศาสตร 243 241 99.18 236 231 97.88 229 207 90.39 240 221 92.08 236 174 73.73 216 129 59.72

วิทยาศาสตร

และ

เทคโนโลยี

243 241 99.18 236 218 92.37 229 197 86.03 240 218 90.83 236 145 61.44 216 135 62.50

สังคมศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม

243 241 99.18 236 231 97.88 229 233 101.75 240 225 93.75 236 156 66.10 216 110 50.93

ประวัติศาสตร 243 241 99.18 236 230 97.46 229 229 100.00 240 154 64.17 236 150 63.56 216 115 53.24

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
243 241 99.18 236 225 95.34 229 220 96.07 240 218 90.83 236 198 83.90 216 168 77.78

ศิลปะ 243 241 99.18 236 218 92.37 229 239 104.37 240 224 93.33 236 210 88.98 216 185 85.65

การงานอาชีพ 243 241 99.18 236 228 96.61 229 232 101.31 240 242 100.83 236 206 87.29 216 169 78.24

ภาษาตาง

ประเทศ
243 241 99.18 236 231 97.88 229 180 78.60 240 245 102.08 236 166 70.34 216 186 86.11

ภาษาจีน 243 241 99.18 236 230 97.46 229 239 104.37 240 245 102.08 236 210 88.98 216 216 100.00

วิทยาการ

คํานวณ
243 241 99.18 236 227 96.19 229 238 103.93 240 239 99.58 236 199 84.32 216 170 78.70
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2.2.3 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ 3

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 229

สมรรถนะ

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

คะแนนเฉล่ีย

ระดับประเทศป

2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 64 -

63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบ

ป 63

แปลผลพัฒนา

การเทียบกับ

รอยละ 32562 2563 2564

ดานภาษา (Literacy) / ดาน

ภาษาไทย (Thai Language)
203 56.14 55.52 54.13 50.49 -3.64 -6.72 ไมมีพัฒนาการ

ดานคํานวณ (Numeracy) /

ดานคณิตศาสตร

(Mathematics)

203 49.44 46.77 44.77 36.80 -7.97 -17.80 ไมมีพัฒนาการ

ดานเหตุผล (reasoning) - - - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-

2.2.4 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 243

ความสามารถ

ดานการอาน

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉล่ีย (ป 64 -

63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อานรูเรื่อง 189 72.79 74.11 69.23 52.05 -17.18 -24.82 ไมมีพัฒนาการ

อานออกเสียง 189 69.95 78.15 81.58 54.83 -26.75 -32.79 ไมมีพัฒนาการ

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.5 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนตน

จํานวนนักเรียนทั้งหมด : 216

วิชา

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 64 - 63)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อัลกุ

รอานฯ
- 37.25 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
- 32.62 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
- 35.26 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
- 35.87 - - - - - -

อัตตา

รีค
- 43.50 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
- 58.68 - - - - - -

มลายู - 39.74 - - - - - -

อาหรับ - 30.92 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.6 ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ

คาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษ จากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง

ระดับประถมศึกษา

ระดับ

ชั้น

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ป.1 243 - - - - - - - - -

ป.2 236 - - - - - - - - -

ป.3 229 - - - - - - - - -

ป.4 240 - - - - - - - - -

ป.5 236 - - - - - - - - -

ป.6 216 - - - - - - - - -
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3. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice )

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานดาน

ตลาดพอเพียง ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 3 การจัด

ประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

พอแมชวยสอนลูก ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก, มาตรฐานที่ 3 การจัด

ประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

ตลาดพอเพียง ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

เวทีคนเกง (Show me if you can) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน, มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

4. รางวัลที่สถานศึกษาไดรับ

ชื่อรางวัล
ประเภท

รางวัล
ระดับ หนวยงานที่มอบรางวัล

ปที่ไดรับ

รางวัล

สถานศึกษาสงเสริมดานการระบบการดูแล

นักเรียนดีเดน
สถานศึกษา

เขตพื้นที่/

จังหวัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุดรธานี เขต 2
2563

โรงเรียนดีเดนดานการศึกษาปฐมวัย สถานศึกษา
เขตพื้นที่/

จังหวัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุดรธานี เขต 2
2564

สถานศึกษาดีเดนดานสงเสริมดานเทคโนโลยี สถานศึกษา
เขตพื้นที่/

จังหวัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

อุดรธานี เขต 2
2565

5. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป)

ประเด็นตัวชี้วัด

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียน

และครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ท่ีใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพื่อการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู
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6. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผานมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

ระดับปฐมวัย ดีมาก รับรอง

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดี รับรอง

การประเมินรอบที่ 4

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5

ระดับปฐมวัย ดีมาก ดี ดี - -

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดีมาก ดีมาก ดีมาก - -

7. หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน

- สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย

- สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแหงประเทศไทย
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สวนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

จํานวนเด็กทั้งหมด : 512

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได 90.00 491 95.90
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของเด็กมีน้ําหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน √ - 428

1.2 รอยละของเด็กเคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี
√ - 512

1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย √ - 512

1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง

สภาวะ ที่เส่ียงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดลอม และ

สถานการณที่เส่ียงอันตราย

√ - 512

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 90.00 512 100.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม √ - 512

2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 512

2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเอง

และผูอ่ืน
√ - 512

2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยมที่ดี √ - 512

2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก √ - 511

2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน √ - 512

2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น √ - 510

2.8 รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษา

กําหนด
√ - 512

2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว √ - 512

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 90.00 512 100.00
ยอด

เยี่ยม
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย

ในตนเอง
√ - 512

3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 512

3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน √ - 512

3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม

ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ
√ - 512

3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกตางระหวางบุคคล เชน

ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน
√ - 512

3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดย

ปราศจาก การใชความรุนแรง
√ - 512

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 90.00 511 99.80
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ เลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ √ - 511

4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายาม

คนหาคําตอบ
√ - 512

4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่อง ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย √ - 510

4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง

งาย ๆ ได

√ - 510

4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งาน

ศิลปะ การเคล่ือนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ
√ - 512

4.6 รอยละของเด็กใชส่ือเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล

ฯลฯ เปนเครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรูได
√ - 512

สรุปผลการประเมิน 98.93
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

          โรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาปมีการวางแผนงาน โครงการ กระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย ที่แข็งแรง มีสุขนิสัยที่

ดี เชน มีกิจกรรมหนูนอยรักความสะอาด เพ่ือปลูกฝงใหเด็กรูจักรักษาความสะอาดของรางกายตนเอง เชน ความสะอาดมือ ผม และการรักษาความสะอาดในชองปาก

ดวยการแปรงฟนหลังรับประทานอาหารกลางวันทุกวัน โรงเรียนจัดใหเด็กไดรับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ มีปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแล

ใหเด็กด่ืมนมเปนประจําทุกวันอยางสมํ่าเสมอ มีการช่ังนํ้าหนัก วัดสวนสูง ทุกวันที่ 10 ของทุกเดือน ตลอดปการศึกษา มีการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม และกิจกรรม

รองเลนเตนสนุกในทุกวันศุกรใตอาคารรวมกัน และดูแลความปลอดภัยของตนเองได มีสนามเด็กเลนที่แข็งแรงปลอดภัยสําหรับเด็ก มีการทําขอตกลงในการทํากิจกรรม
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รวมกัน เพื่อความปลอดภัยของเด็กหลีกเลี่ยงจากอันตรายท่ีอาจเกิดขึ้น มีการจัดกิจกรรมหนูนอยระวังภัย มีบันทึกรับสงกลับบานของเด็ก จัดทําปายนิเทศใหความรูแก

เด็กเก่ียวกับโรคติดตอในชุมชน โรคติดตอจากการอยูรวมกัน  มีการใหความรูเกี่ยวกับการปองกันโรคระบาดโควิท -19 ตลอดจนการปฏิบัติเพื่อปองกันการแพรระบาด

ของโรค โควิค -  19 ตามมาตรการของรัฐ ภายในสถานศึกษาอยางเครงครัด  การดูแลและระมัดระวังอุบัติเหตุที่เกิดขึ้นไดในชีวิตประจําวัน มีการรณรงคใหความรูเกี่ยว

กับสิ่งเสพติด มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็ก มีการจัดแขงขันกีฬาตามความสามารถของเด็ก มีการจัดกิจกรรมหนูนอยนักสํารวจเพื่อให

เด็กไดเรียนรูและมีประสบการณตรงจากการทํากิจกรรม มีการสงเสริมคุณธรรม – จริยธรรม โดยการจัดกิจกรรมธรรมะในโรงเรียน ปลูกฝงใหเด็กมีความซื่อสัตยสุจริต

ไมเอาสิ่งของของผูอ่ืนมาเปนของตน ฝกใหเด็กไดน่ังสมาธิในตอนเชาและกอนนอนพักกลางวัน ใหเด็กรูจักการประหยัดอดออม มีมารยาทที่ดี รูจักสวัสดี  ขอบคุณ

ขอโทษ   และฝกการไหวอยางถูกวิธีกอนเขาหองเรียนทุกวัน มีการจัดกิจกรรมวันสําคัญของไทย เชน กิจกรรมวันไหวครู วันพอ วันแม ฯลฯ และกิจกรรมวันสําคัญทาง

ศาสนา เชน วันออกพรรษา วันคริสตมาส เปนตน  เด็กไดเรียนรูและปลูกฝงคานิยม ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม มีกิจกรรมแบงรักปนนํ้าใจเพื่อชวยเหลือผูอื่น เด็กได

รูจักแบงปน ชวยเหลือผูอ่ืนตามวัย มีกิจกรรม Walk  Rally เพื่อสงเสริมพัฒนาการดานอารมณ - จิตใจ สังคมและสติปญญา มีความมั่นใจ   กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้ม

แยมแจมใส  มีความรับผิดชอบในงานท่ีตนเองทํา รูจักการรอคอยแบงปน มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ ดนตรี ใหนักเรียนได มีจินตนาการและมีอารมณที่แจมใส

เด็กไดทํากิจกรรมดวยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเพื่อน ท้ังในและนอกหองเรียน โรงเรียนไดสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารไดดี มีทักษะการ

คิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูไดดวยจนเอง มีการจัดกิจกรรมโครงงาน กิจกรรมพอแมชวยสอนลูก กิจกรรมตลาดพอเพียง ตลอดจนการเขารวมโครงการบาน

วิทยาศาสตรประเทศไทยเพ่ือใหเด็กไดฝกการสังเกต การตั้งคําถาม ปฏิบัติการทดลอง เพื่อหาคําตอบของคําถาม มีความคิดรวบยอด ความคิดสรางสรรค รูจักแก

ปญหา แสวงหาความรูดวยตนเอง กลาสนทนาซักถามและหาคําตอบ มีทักษะในการดําเนินชีวิต มีกิจกรรม English today , Chinese  today เพื่อพัฒนาทักษะทาง

ดานภาษาการสื่อสารกับผูอื่นไดเหมาะสมตามวัย มีกิจกรรมอานคลองเขียนสวย เพื่อพัฒนาทักษะทางดานการเขียนและการอานของเด็ก ปลูกฝงนิสัยรักการอานในเด็ก

ที่จะเปนพ้ืนฐานใหเด็กตอไป สงเสริมสนับสนุนใหเด็กเขารวมกิจกรรมการแขงขันทักษะทางวิชาการในระดับตางๆ  เชน ดานศิลปะการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด

ปะ การปนดินนํ้ามัน การเลานิทานประกอบสื่อ
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มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 5.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) √ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปา

หมายเฉพาะที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น
√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง √ -

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 5.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดครูครบช้ันเรียน √ -

2.2 จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ √ -

2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถาน

ศึกษา
√ -

3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล
√ -

3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) √ -

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 5.00
ยอด

เยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ √ -

4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือ

นิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู
√ -

4.5 จัดหองประกอบที่เอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก √ -

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู √ -

5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใชสื่อในการจัดประสบการณ √ -

5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการพัฒนา √ -

5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 5.00
ยอด

เยี่ยม

6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ

ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนดและดําเนินการตามแผน √ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป และรายงานผล

การประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด
√ -

6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

          ในการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาป มีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษาไวอยางชัดเจน  มีองคประกอบที่

สําคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ไดแก  หลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุนและสอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจัดประสบการณที่กอใหเกิด

การเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผานการเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และทองถิ่น เพื่อพัฒนาเด็กทุกดาน

 ท้ังดานรางกาย  อารมณ - จิตใจ สังคม และสติปญญา  เพื่อใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทในการมีสวนรวมการจัดการศึกษา

รวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ

          สถานศึกษามีการจัดครูที่เหมาะสมและเพียงพอกับการจัดประสบการณการเรียนรูของเด็ก คือ มีครูประจําการที่จบการศึกษาปฐมวัย และครูพี่เลี้ยงที่มี

ประสบการณไดรับการอบรมในเร่ืองการดูแลเด็กมาเปนอยางดี สงบุคลากรเขารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่อง พัฒนาคุณภาพครูดานการศึกษาปฐมวัย
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อยางตอเนื่อง ซึ่งสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยไดอยางเหมาะสมมีทักษะ

ในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  มีประสบการณในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ครูมีทักษะการสังเกต และมีปฏิสัมพันธที่ดีกับ

เด็กผูปกครอง และบุคลากรภายในโรงเรียน มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนซึ่งเอื้อประโยชน  และอํานวยความสะดวกตอการพัฒนาเด็ก ทั้งทางดานรางกาย

อารมณ - จิตใจ สังคม และสติปญญา คือ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพที่เอื้อตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู เชน จัดใหมีหองคอมพิวเตอรเพื่อใหเด็กไดศึกษาหาขอมูลทางโลกออนไลน จัดใหมีอุปกรณ  ของเลน  ของใช  เครื่องอํานวยความ

สะดวกตางๆ ใหพอเพียงกับเด็ก  โดยจัดใหเหมาะสม สะอาด  ปลอดภัย  ใหมีมุมประสบการณตางๆภายในหอง เชน มุมนิทาน มุมของเลน มุมธรรมชาติ มุมปน

เปนตน ที่จําเปนตอพัฒนาการของเด็ก ใหเพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดใหมีเครื่องเลนสนาม จัดใหมีพื้นที่สําหรับแปรงฟน ลางมือ ทําความสะอาดรางกาย  หองนํ้า

หองสวมท่ีสะอาด มีสื่อเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู  มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและทั่วถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณที่สถาน

ศึกษากําหนด  มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา

ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป  มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวม

 พรอมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง บุคลากรทุกฝายใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวม

กับชุมชน  มีการสรางขวัญและกําลังใจใหกับบุคลากรภายในโรงเรียนและชุมชนผานกิจกรรมที่นําหลักธรรมของคริสตศาสนามาใชในการบริหารจัดการ
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มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

จํานวนครูทั้งหมด : 13

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 90.00 13 100.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล √ - 13

1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา
√ - 13

1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย ดาน

อารมณจิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนนการพัฒนาดานใด

ดานหน่ึงเพียงดานเดียว

√ - 13

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 90.00 13 100.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดประสบการณที่เช่ือมโยงกับประสบการณเดิม √ - 13

2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการความสนใจ

ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลาย

รูปแบบจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย

√ - 13

2.3 เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง √ - 13

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 90.00 13 100.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และ

อากาศถายเทสะดวก
√ - 13

3.2 จัดใหมีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่สําหรับมุมประสบการณและการจัด

กิจกรรม
√ - 13

3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ

การดูแลตนไม เปนตน
√ - 13

3.4 ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการ

เรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรู กลุมยอย ส่ือ

ของเลนที่กระตุนใหคิดและหาคําตอบ เปนตน

√ - 13

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก
90.00 13 100.00

ยอด

เยี่ยม
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด

(คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือ

และวิธีการที่หลากหลาย
√ - 13

4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเกี่ยวของมีสวน

รวม
√ - 13

4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง √ - 13

4.4 นําผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ
√ - 13

สรุปผลการประเมิน 100.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

          โรงเรียนมหาไถศึกษากุมภวาปมีการจัดการศึกษาปฐมวัยมุงเนนความสําคัญของพัฒนาการเด็กในทุกดานเปนสําคัญ ทั้งทางดานรางกาย อารมณ - จิตใจ สังคม

และสติปญญา มีความรู คูคุณธรรม เนนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  มีการวางแผนการจัดทําโครงการ โครงการบานวิทยาศาสตรนอย และ

กิจกรรมอ่ืนท่ีมีความหลากหลาย มีแผนการจัดประสบการณในรูปแบบการบูรณาการการเรียนสอนแบบ Active Learning เพื่อใหเด็กไดรับประสบการณตรง จากการ

ลงมือปฏิบัติดวยตนเอง ชุมชน ผูปกครองไดมีสวนรวมในการจัดการเรียนการสอนในกิจกรรมตางๆที่ผานมา ผานการทํากิจกรรมตางๆ เชน กิจกรรมพอแมชวยสอนลูก

กิจกรรม  Walk Rally กิจกรรมตลาดพอพียง กิจกรรมหนูนอยนักสํารวจ สารสัมพันธโรงเรียนถึงบาน กิจกรรมโครงงานสรางสรรค จนเกิดการเรียนรู คิดวิเคราะห มี

ความคิดรวบยอด และหาทางแกปญหา จนนํามาซึ่งการลงมือปฏิบัติจนสําเร็จอยางเปนกระบวนการและเปนขั้นตอน สามารถสนทนา สื่อสาร ใหผูอื่นเขาใจได มี

พัฒนาการตามวัย สามารถพัฒนาตนเองและสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันของตนเองได มีการจัดบรรยากาศหองเรียนที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอน มีการจัด

ตกแตงหองเรียน ปายนิเทศความรูที่สวยงามและเหมาะสม   มีมุมประสบการณตางๆ มีสื่อสนาม หองสมุด หองดนตรี หองคอมพิวเตอร สนามเด็กเลน ที่ชวยสงเสริม

พัฒนาการของเด็กไดเปนอยางดี จนทําใหเด็กไดมีพัฒนาการท้ัง 4 ดานตามวัย ครูมีวิธีการประเมินเด็กที่หลากหลาย ผูปกครองมีสวนรวมในการประเมินเด็กผาน

สารสัมพันธโรงเรียนถึงบาน การประชุมผูปกครองครูมีการจัดทําวิจัยเด็ก การประเมินพัฒนาการเด็กในทุกๆดานทั้งแบบรายบุคคลและแบบกลุม เพื่อสงเสริมและ

พัฒนาเด็กอยางตอเน่ืองจนทําใหเด็กมีพัฒนาการ ท่ีเหมาะสมตามวัย
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

จํานวนเด็กทั้งหมด : 1,400

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 90.00 1,271 90.79
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 1,277

1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 1,260

1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการส่ือสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 1,277

1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิดคํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 1,270

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแกปญหา
90.00 1,270 90.71

ยอด

เยี่ยม

2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ

ไตรตรองอยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
√ - 1,270

2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 1,270

2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล √ - 1,270

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 90.00 1,318 94.14
ยอด

เยี่ยม

3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและ

การทํางานเปนทีม
√ - 1,318

3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเช่ือมโยงองคความรูและประสบการณมาใชใน

การสรางสรรคส่ิงใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน

ผลผลิต

√ - 1,318

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 90.00 1,270 90.71
ยอด

เยี่ยม

4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร
√ - 1,270
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การ

ทํางานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม

√ - 1,270

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 90.00 1,387 99.07
ยอด

เยี่ยม

5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา √ - 1,387

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 90.00 1,266 90.43
ยอด

เยี่ยม

6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาตอ √ - 1,266

6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ

การทํางานหรืองานอาชีพ
√ - 1,266

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 90.00 1,350 96.43
ยอด

เยี่ยม

7.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ

กติกา
√ - 1,350

7.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนด โดย

ไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
√ - 1,350

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 90.00 1,318 94.14
ยอด

เยี่ยม

8.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย √ - 1,318

8.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทย

รวมทั้งภูมิปญญาไทย
√ - 1,318

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 90.00 1,314 93.86
ยอด

เยี่ยม

9.1 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคล

ในดานเพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี
√ - 1,314

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 90.00 1,321 94.36
ยอด

เยี่ยม

10.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม

และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย
√ - 1,321
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

10.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น

ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น
√ - 1,321

สรุปผลการประเมิน 93.46
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

           สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของผูเรียน มีกิจกรรมที่สงเสริมผูเรียนตามความถนัด

และช่ืนชอบ เชน มหกรรมวิชาการ มถป. และกิจกรรมท่ีเปนไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการออกแบบการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับผู

เรียน โดยมีการจัดการเรียนรูท้ังรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบกระบวนการกลุม แบบใชกระบวนการคิดกระบวนการแกปญหา และเนนเรื่องการ

อานออกเขียนไดของผูเรียนเปนเรื่องสําคัญท่ีสุด โดยมุงพัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานออกและเขียนได ตั้งแตระดับชั้น ป.1 ดวยวิธีการคัดกรองความสามารถของผูเรียน

 และสงเสริมใหมีการเรียนซอมเสริมพักกลางวัน เพ่ือใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการอานออกเขียนไดใหดีขึ้น เพื่อลดปญหาการเหลื่อมลํ้าในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน มีการพัฒนาครูทุกคนใหมีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนใหตรงตามศักยภาพของผูเรียน ใชสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหลงเรียนรูและ

แหลงสืบคนขอมูล ไดแก หองสมุด ครูทุกกลุมสาระรวมกันกําหนดแผนจัดการเรียนรู การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ  ครูเนนการใชคําถามเพื่อพัฒนาทักษะการ

คิดของผูเรียน

            นอกจากนี้ สถานศึกษาไดมีการดําเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียน เพื่อใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข เนนการพัฒนาและสงเสริมใหผูเรียนมี

คุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียน และในปการศึกษานี้ ไดจัดทํากิจกรรมเพื่อตอบสนองนโยบายการจัดการศึกษาตามมาตรการของกระทรวงศึกษาและ

กระทรวงสาธารณะสุข อาทิ การลางมือใหสะอาด การเช็ดมือดวยเจลแอลกอฮอลเขมขน 70% การสวมหนากากอนามัย การวัดอุณหภูมิรางกาย และการเวนระยะหาง

ระหวางบุคคล เพ่ือใหทุกคนไดรับความปลอดภัยในสุขภาพและรางกายและปลอดภัยจากเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และเพื่อสนองตอวิสัยทัศนและปรัชญา

ของโรงเรียนในการฝกฝนใหนักเรียนระดับประถมศึกษาไดรับการสงเสริมดานคุณธรรม จริยธรรมใหติดเปนนิสัยคํานึงถึงคุณคาของการทําความดีในรูปแบบตางๆ เห็น

คุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม มีมนุษยสัมพันธที่ดี สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรีนาฏศิลป กีฬา นันทนาการ โดย

ทางฝายกิจการนักเรียน ไดจัดกิจกรรมที่เนนใหผูเรียนทุกคนไดฝกแสดงความคิดเห็นและกลาแสดงออก  อันจะสงผลใหผูเรียนสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุข สงเสริมใหผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพท่ีดี และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน รูจักปองกันตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรง โรค

ติดตอ ส่ิงเสพติดใหโทษ ภัยอุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ และเปนการใหกําลังใจผูเรียนในการปฏิบัติตนเปนคนดีในสังคมตอไปตามอัตลักษณของโรงเรียนที่สงเสริมใหผู

เรียนมีความรู   คูคุณธรรม ควบคูกันเสมอนั้นคือ “คิดอาน เขียน คลอง นํารอง คุณธรรม” และมีการจัดการเรียน การสอนที่บูรณาการคุณคาพระวรสารและคุณธรรม

จริยธรรมทุกกลุมสาระ ผูเรียนมีความรู ความสามารถในการคิด อาน เขียนอยางเปนระบบ เนนทักษะดานภาษาอังกฤษ โดยการเสริมหองเรียน Program IEP ใหผู

เรียนไดเลือกเรียน เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ ในรายวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษในรูปแบบการเรียนการสอนในเน้ือหาที่เปนภาษาอังกฤษ มี

การนําภูมิปญญาทองถิ่นมารวมกันวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอน โดยเชิญวิทยากรในทองถิ่นมาสงเสริมตามนโยบายลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู เปนตน

             ในดานการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนสามารถอานออกและอานคลองตามมาตรฐานการอานในแตละระดับชั้น สามารถเขียนสื่อสารไดดี รูจัก

วางแผน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดตามหลักประชาธิปไตย มีความกลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษไดอยางสรางสรรค สืบคนขอมูลหรือแสวงหา

ความรูจากส่ือ เทคโนโลยีไดดวยตนเอง รวมท้ังสามารถวิเคราะห จําแนกแยกแยะไดวาสิ่งไหนดี สําคัญ จําเปน รวมทั้งรูเทาทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว

ผูเรียนรูและตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด สามารถเลนกีฬาไดอยางนอยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุม ของสถานศึกษา และของสังคม มี

ทัศนคติที่ดีตออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเขาใจเรื่องความแตกตางระหวางบุคคลและระหวางวัย ท้ังนี้ มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตาง ๆ
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1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 5.00 ยอดเยี่ยม

1.1 กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น

วัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยงกับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการ

ศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.3 กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน √ -

1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพรตอสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5.00 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ √ -

2.2 มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง √ -

2.3 มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการ

นิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และ

รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 5.00 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง √ -

3.4 กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 5.00 ยอดเยี่ยม

4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ √ -

4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน √ -
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4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ท่ีมีผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -

4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางที่ดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.3 จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม √ -

5.4 จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 5.00 ยอดเยี่ยม

6.1 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพ

ของสถานศึกษา
√ -

6.4 ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจัดการ

และการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

          โรงเรียนไดมีการบริหารแบบมีสวนรวม โดยคณะกรรมการบริหารโรงเรียนกําหนดเปาหมายการศึกษาของโรงเรียน บุคลากรทุกคนรวมกันวิเคราะหพิจารณา

สภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา  โดยการศึกษาขอมูล ผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม

ระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในโรงเรียน เพ่ือวางแผนรวมกัน กําหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กําหนดพันธกิจ กลยุทธ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียน

           2.1 โรงเรียนมีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความ

ตองการของชุมชน ทองถิ่น และสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาแหงชาติ

          2.2 โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษาใหมีความรู ความเช่ียวชาญ ตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกตใชได ดําเนินการอยางเปนระบบ

และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู

          2.3 โรงเรียนมีการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ที่สอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษา โดยผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการพัฒนาและรับผิดชอบ

Page 39 of 48



           2.4 ผูเกี่ยวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีสวนรวมในการรวมกันวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบตอ

ผลการจัดการศึกษา

          2.5 โรงเรียนมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม เปนระบบและตอเนื่อง เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของมีสวนรวม

ในการจัดการศึกษา

          2.6 โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการแบบมีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตาม

แนวทางปฏิรูปการศึกษา

          2.7 โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดลอมภายใน ใหเอื้อตอการเรียนรูแกผูเรียน
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

จํานวนครูทั้งหมด : 38

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 90.00 38 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง

√ - 38

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง √ - 38

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และ

ตองการความชวยเหลือพิเศษ
√ - 38

1.4 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความ

รู และนําเสนอผลงาน
√ - 38

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใช

ในชีวิตประจําวันได
√ - 38

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 90.00 38 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู √ - 38

2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู √ - 38

2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลาก

หลาย
√ - 38

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 90.00 38 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิง

บวก
√ - 38

3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็ก

รักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข
√ - 38

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 90.00 38 100.00 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปน

ระบบ
√ - 38

4.2 มีขั้นตอนโดยใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม

กับเปาหมายในการจัดการเรียนรู
√ - 38

4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ

ประเมินผล
√ - 38

4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู √ - 38
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 90.00 38 100.00 ยอดเยี่ยม

5.1 และผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณ

ในการจัดการเรียนรู
√ - 38

5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน

รูของตนเอง
√ - 38

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

          โรงเรียนดําเนินการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยการดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุม

ปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสูประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล เพิ่มการเรียนรูภาษาจีน และดนตรีสากล มีการบูรณาการภาระชิ้นงานทุก

ระดับชั้น จัดทําหนวยบูรณาการอาเซียน เศรษฐกิจพอเพียง คุณคาพระวรสาร ปรับโครงสรางรายวิชา ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู โดยมีกิจกรรม โครงงานทุกกลุมสาระ

เนนการเรียนภาษาอังกฤษกับเจาของภาษา การสอนที่เนนทักษะการคิด ครูใชสื่อการสอนที่ทันสมัย เชน เทคโนโลยีและนวัตกรรม และภูมิปญญาทองถิ่น มีการนิเทศ

ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อนํามาตอยอดในการทําวิจัยคร้ังตอไป มีการนําภูมิปญญาทองถิ่นเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรม

ใหนักเรียนไดเรียนรู 
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ยอดเยี่ยม

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ยอดเยี่ยม

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ยอดเยี่ยม

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ยอดเยี่ยม

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ยอดเยี่ยม

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอดเยี่ยม

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ยอดเยี่ยม
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3. จุดเดน

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

เด็กมีคุณธรรม - จริยธรรม มีมารยาทการไหว ราเริงแจมใสทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข

กระบวนการบริหารและการจัดการ

มีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดานของเด็กมีความยืดหยุนและสอดคลองกับบริบทของทองถิ่นโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

พอ แม ครอบครัวและชุมชนใหความรวมมือในการสงเสริมและพัฒนาเด็ก เด็กไดลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเอง มีกิจกรรมหลากหลาย และมีสื่อการเรียนการสอนที่เอื้อ

ตอการเรียนรูของเด็ก

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

ผูเรียนอานหนังสือออกและเขียนหนังสือได รวมทั้งสามารถเขียนเพื่อการสื่อสารไดทุกคน สามารถใชเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูไดดวยตนเอง สงผลใหผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนอยูในระดับที่ดี และนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 และ 6 มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ สูงกวาทุกระดับ

กระบวนการบริหารและการจัดการ

โรงเรียนมีการกํากับติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานผานกิจกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ทําใหเห็นไดวา บุคลากรทุกคนมีความรูความเขาใจในระบบงาน

และสามารถดําเนินงานไดอยางมีคุณภาพ

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

การจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ทําใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดี

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

เด็กยังขาดทักษะในเรื่องของการคิดวิเคราะห คิดรวบยอด การแกปญหาเฉพาะหนา ขาดความมั่นใจในตนเอง

กระบวนการบริหารและการจัดการ

ครูประจําการและผูชวยครูควรไดรับการอบรมที่ตอเนื่อง หัวขออบรมใหมีความหลากหลาย เพื่อใหครูมีเทคนิคการสอนที่หลากหลายและทันสมัยสอดคลองกับสถานะ

การในปจจุบัน

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

จัดสื่อการเรียนการสอนมุมประสบการณในหองเรียนใหเพียงพอ

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

ตองเรงพัฒนาผูเรียนในระดับชั้น ป.1- ป.3 ในดานการนําเสนอ การอภิปราย และแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตาม

สถานการณไดอยางเหมาะสม

กระบวนการบริหารและการจัดการ

-

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

ควรสงเสริมใหผูเรียนพัฒนากระบวนการในการทํางานโครงงานใหมีความหลากหลาย ดวยการบูรณาการ STEM เขามาเพิ่มเติม เพื่อใหผูเรียนมีทักษะและกระบวนการ

คิดที่ซับซอนมากขึ้น

5. แนวทางการพัฒนา
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          โรงเรียนจะดําเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไว  ซึ่งจะทําการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการอยูแลวใหดียิ่ง

ข้ึน โดยจะนําปญหา/อุปสรรค และขอเสนอแนะ มากําหนดเปนวัตถุประสงค และพัฒนาแกไขในรายโครงการ/กิจกรรม ใหบรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งขึ้น ซึ่งจะทําให

การดําเนินงานมีคุณภาพตอเนื่องมากยิ่งขึ้น เมื่อมีการจัดทําแผนการปฏิบัติงานเปนประจําทุกปเพื่อนําผลการดําเนินงานที่ไดมาปรับปรุงและพัฒนาใหการดําเนินงาน

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ พรอมท้ังพัฒนาบุคลากรใหมีความรูและเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

          การจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเด็กเกิดทักษะกระบวนการคิดมากยิ่งขึ้น และ สงเสริมใหเด็กมีความมั่นใจกลาแสดงออก จัดหาสื่อการสอนมุมประสบการณใหมี

ความเพียงพอ และจัดเคร่ืองเลนสนามใหมีเพียงพอกับเด็ก มีการสงเสริมและพัฒนาครูอยางตอเนื่อง

 

6. ความตองการชวยเหลือ

          โรงเรียนควรไดรับการชวยเหลือในดานการพัฒนาความรูและศักยภาพของบุคลากร เพื่อใหทันตอนโยบายการพัฒนาการจัดการศึกษาของภาครัฐ เน่ืองจาก

นโยบายตางๆ ที่ทางภาครัฐกําหนดมา  โรงเรียนเอกชนไมสามารถตอบสนองนโยบายได เพื่อขาดการประชาสัมพันธและการพัฒนาความรูจากภาครัฐ

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา(ถามี)
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รายงานรวบรวมโดย (Prepared by)

อารี โชคอรุณ   ผูอํานวยการ

ณัฏฐพงศ สุนทโรทก   เจาหนาที่

Page 47 of 48



ภาคผนวก
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ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ระกาศโรงเรียน เรื่อง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)













คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR
 

(คําสั่งแตงต้ังคณะทํางานจัดทํา SAR)











แผนผังอาคารสถานที่
 

(แผนผังอาคารสถานที่)



แผนผังโรงเรียนมหาไถ่ศึกษากุมภวาปี
1. อาคารอนันามารีย์

2. อาคารคาเรนซ์ เจ ดูฮาร์ต

3. อาคารเซนต์โจเซฟ

4. อาคารเซนต์ยอร์ช 

5. สนามอเนกประสงค์

6. วดันักบุญอนันา

7. บ้านพกัผู้บริหาร

8. บ้านพกัผู้บริหาร

ประตู 1

ประตู 2

ประตู 3

1

5

4

2

3

7
6

3

8

ประตูหลงั



โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน
 

(โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน)



 
โครงสร้างการบริหาร โรงเรียนมหาไถ่ศึกษากุมภวาปี 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     ผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต 

 

ผู้อำนวยการ 
 

  กรรมการบริหารโรงเรียน 

 

ผู้จัดการ 

นักเรียน 

ครู 

 

 ฝ่ายบริหารจัดการ 
 

 ฝ่ายวิชาการ 
 

 ฝ่ายกิจการนักเรียน 
 

  ฝ่ายธุรการฯ 
 

  ฝ่ายอนุบาล 



โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน)



โครงสร้างหลักสูตรระดับปฐมวัย 

โรงเรียนมหาไถ่ศึกษากุมภวาปี 

 

ประสบการณ์สำคัญ สาระการเรียนรู้แกนกลาง กิจกรรมประจำวัน 6 กิจกรรม 
จำนวนชั่วโมง/วัน 

3 - 4 ปี 4 - 5 ปี 5 - 6 ปี 
1. ด้านร่างกาย 
2. ด้านอารมณ์และจิตใจ 
3. ด้านสังคัม 
4. ด้านสติปัญญา 

 
 
 
 

1. เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
2. เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ

สถานท่ีแวดล้อมเด็ก 
3. เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติ

รอบตัวเด็ก 
4. เรื่องราวเกี่ยวกับส่ิงต่าง ๆ 

รอบตัวเด็ก 

1. กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 
2. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
3. กิจกรรมสร้างสรรค์ 
4. กิจกรรมเสรี/ เล่นตามมุม 
5. กิจกรรมกลางแจ้ง 
6. กิจกรรมเกมการศึกษา 

20 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 

 
 

20 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 

 
 

20 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 
30 นาที 

 
 

 

 

 

 

 

 



โครงสร้างหลักสูตรระดับประถมศึกษา 
โรงเรียนมหาไถ่ศึกษากุมภวาปี 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

     ภาษาไทย 200 200 200 200 200 200 

     คณิตศาสตร์ 160 160 160 160 160 160 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 80 80 80 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40 40 40 40 40 40 

    ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 

    ศิลปะ 40 40 40 40 40 40 

    การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

    ภาษาต่างประเทศ 200 200 200 200 200 200 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 

 รายวิชาเพิ่มเติม  

    ภาษาจีน 40 40 40 40 40 40 

    วิทยาการคำนวณ 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 80 80 80 80 80 80 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว 30 30 30 30 30 30 

กิจกรรมนักเรียน       

  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 
     ชมรมดนตรีสากล 
     ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

40 

กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,040 ชั่วโมง/ปี 

 



undefined
 

(ประวัติโรงเรียน)



ประวัติโรงเรียนมหาไถ่ศึกษากุมภวาปี 

   เร ิ ่มดำเน ินการจ ัดการเร ียนการสอน เม ื ่อว ัน ท่ี  16 เด ือนพฤษภาคม พ.ศ. 2541                  
โดยพระสังฆราช ยอด พิมพิสาร ประมุขสังฆมณฑลอุดรธานี เป็นผู้รับใบอนุญาต บริหารการจัดการศึกษาโดย 
สมาชิกของสถาบันธิดาพระราชินีมาเรียผู้นิรมล โดยกิจการโรงเรียนเริ่มต้นจากการเปิดสถานรับเลี ้ยงเด็ก  
ซึ่งได้ขออนุญาตจากกรมประชาสงเคราะห์ ปี พ.ศ. 2538  ตามใบอนุญาตเลขท่ี 1/2539  ได้เปิดรับเลี้ยงเด็ก
ครั้งแรกประมาณกลางเดือน พฤษภาคม 2539 มีเด็กจำนวน 13 คน  และเพิ่มขึ้นประมาณ 43 คน  จึงได้ขอ
ขยายช้ันเรียนเพิ่มเป็นระดับช้ันอนุบาล เพื่อรองรับเด็กจากสถานรับเล้ียงเด็กอันนาเนอสเซอรี่ ในปี พ.ศ. 2541 
และมีการขออนุญาตขยายช้ันเรียนในระดับประถมศึกษา ในปี พ.ศ. 2544  ได้เปิดสอนในระดับประถมศึกษา 
โดยเริ่มต้ังแต่ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  เล่ือนช้ันขึ้นจนถึงระดับประถมศึกษาปีท่ี 6  ในปัจจุบัน 


